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OGOLNA CHARAKTERYTYKA KIERUNKU STUDIOW

Nazwa kierunku studiow:

prawo

Poziom Kksztalcenia:

jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia:

praktyczny

Forma studiow:

studia stacjonarne i studia niestacjonarne

Dyscypliny naukowe

liczba ECTS %

Wiodqca (ponad 50% efektéw uczenia si¢)-

300 ECTS nauki prawne 100%

Wskazanie zwigzku z misja
Uczelni i strategia jej rozwoju:

Jednolite studia magisterskie na kierunku prawo
o profilu praktycznym wykazuja pelng korelacje
Z misjg oraz strategia rozwoju Uniwersytetu Humani-
styczno-Przyrodniczego im. Jana Dhugosza w Czesto-
chowie. Koncepcja ksztatcenia na kierunku prawo jed-
nolite studia magisterskie odpowiada celom okreslo-
nym w strategii Wydziatu oraz w Uczelnianej Polityce
Jakosci. Dziatalno$¢ naukowa i dydaktyczna jednostki
prowadzacej kierunek realizowana jest przez prowadze-
nie badan naukowych, udost¢pnianie i upowszechnia-
nie wiedzy, nauczanie akademickie studentow, prowa-
dzenie dziatalno$ci popularyzujacej wiedze oraz wspot-
prace z  osrodkami  naukowymi  krajowymi
i zagranicznymi oraz otoczeniem spoleczno gospodar-
czym Czestochowy i regionu. Koncepcja ksztatcenia

opracowana zostata z uwzglednieniem postanowien




krajowych i Europejskich Ram Kwalifikacji oraz Bo-
lonskich Ram Kwalifikacji. Priorytetem przyjetej misji
Uczelni jest prowadzenie badan naukowych, prac roz-
wojowych, ksztalcenie w obszarach poszczegdlnych
dziedzin nauki, w tym takze nauk spotecznych oraz pro-
wadzenie form ksztalcenia praktycznego. Dzialania te
maja na celu zapewnienie warunkéw wszechstronnego
rozwoju wszystkim cztonkom spotecznosci akademic-
kiej. Uczelnia inicjuje i realizuje przedsiewzigcia o cha-
rakterze srodowiskowym, regionalnym i mi¢dzynaro-
dowym. Przedsiewzigcia te wykraczaja poza wasko
okreslone cele naukowe 1 edukacyjne, sprzyjajace reali-
zacji zadan statutowych Uczelni i1 oddziatuja na spo-
teczno$¢ miasta Czgstochowy, regionu i kraju. Celami
strategicznymi Uczelni jest podniesienie prestizu Uni-
wersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana
Dhugosza w Czgstochowie. Realizacja zarowno misji,
jak i strategii przejawia si¢ poprzez stworzenie atrakcyj-
nej oferty edukacyjnej, w co wpisuje si¢ prowadzenie
ksztatcenia na jednolitych studiach magisterskich na
kierunku prawo. W odniesieniu do jednostki prowadza-
cej kierunek na Uniwersytecie Humanistyczno-Przy-
rodniczym im. Jana Dlugosza w Czestochowie prowa-
dzone s3 badania naukowe w dziedzinie nauk spotecz-
nych, w tym od wielu lat w dziedzinie nauk prawnych
ze szczegOlnym naciskiem na kwestie zwigzane z pra-
wem publicznym. Pracownicy jednostki prowadzacej
Kierunek podejmuja szereg inicjatyw
i dziatan nie tylko o charakterze naukowym, ale takze
dydaktycznym i organizacyjnym, ktore bezposrednio
zmierzaja do osiggnigcia, zamierzonych przez Uczel-

ni¢, efektow uczenia si¢. Rezultatem tych dziatan sa




liczne publikacje wydawane przez nauczycieli akade-
mickich, wydawanie czasopisma naukowego ,,Guber-
naculum et Administratio”, organizowane konferencje
naukowe o zasiegu miedzynarodowym i krajowym (w
tym periodyczne sympozjum administracyjnoprawne),
aktywny udzial w organizacjach 1 stowarzyszeniach,
ktérych statutowa dziatalnos¢ odnosi si¢ do nauk praw-
nych oraz awanse naukowe.

Podstawowym zadaniem Uniwersytetu Huma-
nistyczno-Przyrodniczego im. Jana Dlugosza w Czgsto-
chowie w obszarze ksztalcenia jest troska o utrzymanie
procesu edukacyjnego na najwyzszym poziomie mery-
torycznym i organizacyjnym oraz wypracowanie jak
najlepszej pozycji w tworzacej si¢ Europejskiej Prze-
strzeni Szkolnictwa Wyzszego. Dziatania Uczelni
zmierzaja do rozwijania oferty studidéw oraz podjgcia
skutecznych dziatah utatwiajagcych mobilno$¢ studen-
tow. Sposobem realizacji misji Uniwersytetu Humani-
styczno-Przyrodniczego im. Jana Dhugosza w Czesto-
chowie jest umozliwienie studentom efektywnego zdo-
bywania nowoczesnej wiedzy m.in. z dziedziny nauk
spotecznych, w szczegoélnosci w dyscyplinie nauk
prawnych oraz jej poglebianie i upowszechnianie przez
nauczycieli akademickich, do czego przyczyniaja si¢
jednolite studia magisterskie na kierunku prawo. Studia
majg rowniez na celu jak najlepsze przygotowanie stu-
dentow do aktywnej rywalizacji na lokalnym, regional-
nym i krajowym rynku pracy. Studia korzystnie wply-
wajg na rozwijanie osobowosci studentéw, doskonale-
nie umiejetnosci samodzielnego zdobywania oraz roz-
wijania przez cale zycie wiedzy i umiejgtnoscei, a takze

ksztaltowania racjonalnych, etycznych i zaangazowa-




nych postaw obywatelskich. Jednym z aspektow ta-
kiego rozwijania osobowosci studentow jest funkcjono-
wanie W jednostce prowadzacej kierunek kot nauko-
wych. Jednoczesnie, zaangazowanie studentow w tego
typu dziatalno$¢ pozwala im na lepsze rozumienie rze-
czywisto$ci spotecznej, dokonywania wyboréw 1 dzia-
tania ze $wiadomoscig konsekwencji zwigzanych z
tymi wyborami (np. gotowo$¢ do dziatania na rzecz in-
teresu publicznego). Ponadto w ramach jednostki pro-
wadzacej kierunek z powodzeniem funkcjonuje stu-
dencka Poradnia Prawa Administracyjnego, ktora
dzigki udzielaniu pomocy prawnej m.in. osobom
najubozszym, pozwoli studentom na znaczace posze-
rzenie umieje¢tnosci i kompetencji spotecznych oraz po-
zwoli na przygotowanie do przysziej pracy zawodowe;.

Jednolite studia magisterskie na kierunku prawo
buduja kompetencje, zarowno fachowe, jak 1 osobowe,
pozwalajace absolwentom na odgrywanie aktywnych
o6l w zyciu spotecznym 1 gospodarczym, co takze Scisle
powiazane jest z misjg 1 strategia Uczelni. Zadaniem
Kierunku jest praktyczne przygotowanie do zdobycia
przez studentéw profesjonalnego warsztatu prawni-
czego, w tym w szczegdlnosci umiejetnosci dokonywa-
nia wyktadni przepisow prawnych, postugiwania sig¢ re-
gutami logicznego rozumowania i regutami wniosko-
wan prawniczych. Nabedg oni umiejetnosci retoryczne,
negocjacyjne i mediacyjne oraz identyfikowania i
sprawnego rozwigzywania problemow prawnych, z wy-
korzystaniem doktryny prawniczej
I orzecznictwa oraz z zachowaniem zasad odpowie-
dzialnos$ci zawodowej 1 wrazliwosci spotecznej. Po-
nadto absolwenci kierunku zostang przygotowani do

podjecia wszystkich rodzajow aplikacji koniecznych do




wykonywania zawodoéw prawniczych, a takze do pet-
nienia funkcji w instytucjach lub organizacjach publicz-
nych i niepublicznych, wymagajacych posiadania wie-
dzy prawniczej. Bedg rowniez mieli dobre przygotowa-
nie do pracy w biznesie, a zwlaszcza
w prawnej obsludze biznesu, w kontaktach mi¢dzyna-
rodowych i na rynkach lokalnych.

W zwigzku z powyzszym nalezy uzna¢, ze jed-
nolite studia magisterskie na kierunku prawo jedno-
znacznie wpisuja si¢ w misje uczelni i wykazujg catko-

witg zgodnos¢ ze strategia jej rozwoju.

Ogolne cele ksztalcenia oraz
mozliwo$¢ zatrudnienia i konty-
nuacji ksztalcenia przez absol-
wentow studiow:

Koncepcja ksztatcenia przyjeta na kierunku
prawo obejmuje tresci ksztatcenia z podstawowych ga-
tezi prawa, uzupetnione o zintensyfikowany praktyczny
aspekt studiowania w postaci rozbudowanej ilo$ci prak-
tyk  zawodowych  oraz  zaje¢  zwigzanych
z praktycznym przygotowaniem zawodowym. Wiek-
szos¢ z przedmiotow realizowana jest w formie wykla-
dow, w ramach ktorych student zostanie zapoznany z
teorig oraz zajg¢ warsztatowych, podczas ktorych stu-
dent otrzyma umiejetnosci i kompetencje zwigzane z
przygotowaniem zawodowym.

W ramach zaje¢¢ warsztatowych student bedzie
mial mozliwo$¢ wykonywania czynnosci praktycznych
pod okiem nauczycieli-praktykow, ktorzy posiadaja do-
swiadczenie zawodowe odpowiadajgce zakresowi pro-
wadzonych zaje¢. W ramach zaje¢ z podstawowych ga-
tezi prawa zawartych w programie ksztatcenia przewi-
dziano moduty przedmiotow m.in. w zakresie: prawa
konstytucyjnego, prawa karnego, prawa cywilnego,

prawa administracyjnego, prawa mi¢dzynarodowego




oraz prawa finansowego i podatkowego oraz postepo-
wan: cywilnego, karnego, administracyjnego i sgdowo-
administracyjnego.

Dodatkowo kazdy student zobowigzany jest do
zrealizowania tre$ci ksztalcenia w ramach szerokiej
oferty przedmiotow do wyboru, na ktérg sktadaja si¢
przedmioty o charakterze kierunkowym poszerzajace
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w zakre-
sie poszczegblnych dyscyplin nauk prawnych. Ponadto
w ramach treSci do wyboru student zobowigzany jest
uzyskaé zaliczenia z przedmiotdw o charakterze ogodl-
nouczelnianym oraz przedmiotow z obszaru nauk hu-
manistycznych. Typowo praktycznym elementem pro-
cesu dydaktycznego na kierunku prawo sg praktyki stu-
denckie w wymiarze 720 godzin, podczas ktorych stu-
dent powinien wykonywa¢ czynno$ci praktyczne zwia-
zane z przyszta pracag zawodowa. Student odbywa prak-
tyki odpowiednio w korporacjach prawniczych
i instytucjach wymiaru sprawiedliwosci. W planie stu-
diow przewidziano zajecia z jezyka obcego na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezyko-
wego Rady Europy oraz zajecia ze specjalistycznego je-
zyka obcego obejmujace tresci z zakresu prawa. Absol-
went konczac studia prawnicze zostaje przygotowany
do ubiegania si¢ o przyjecie na wszystkie rodzaje apli-
kacji niezbednych do wykonywania zawodoéw prawni-
czych. Studia prawnicze maja charakter uniwersalny,
otwierajacy droge do wielu zawodow. Absolwent dys-
ponuje odpowiednimi kompetencjami do pelnienia
funkcji w podmiotach publicznych i niepublicznych,
ktore wymagaja posiadania ugruntowanej wiedzy praw-
niczej. Ma takze dobre przygotowanie do pracy w biz-

nesie.  Absolwent  moze  rozpocza¢é  prace




w administracji publicznej — zaréwno rzadowej, jak
1 samorzadowej, przedsigbiorstwach panstwowych
1 prywatnych. Moze wystepowaé w roli negocjatora
albo mediatora w sytuacjach, w ktérych zalecany jest
taki sposob rozstrzygania sporéw prawnych.
Absolwent jednolitych studiow magisterskich
na kierunku prawo moze kontynuowa¢ nauk¢ na stu-
diach podyplomowych, innych kierunkach studiow dru-
giego stopnia (magisterskich uzupetniajacych) oraz stu-

diach trzeciego stopnia (doktoranckich).

Wymagania wstepne (oczeki-
wane kompetencje kandydata):

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia
zobowigzany jest posiada¢ S$wiadectwo dojrzatosci
uprawniajgce do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty
wyzszej (nalezy przez to rozumie¢ §wiadectwo dojrza-
tosci uzyskane w trybie ,,Nowej Matury”, $wiadec-
two dojrzalosci uzyskane w trybie ,,Starej Matury”, dy-
plom IB, dyplom EB oraz inne §wiadectwo lub inny do-
kument uzyskany za granica, uprawniajacy do ubiega-
nia si¢ o przyjecie na studia).

Rekrutacja na jednolite studia magisterskie na
kierunku prawo odbywa si¢ zgodnie z warunkami re-
krutacji na I rok studiow stacjonarnych 1 niestacjonar-
nych (zaocznych) pierwszego, drugiego stopnia oraz
jednolitych magisterskich w Uniwersytecie Humani-
styczno-Przyrodniczym im. Jana Dhugosza w Czgsto-
chowie na dany rok akademicki.

Limity miejsc:
o Studia stacjonarne 80 miejsc;

o Studia niestacjonarne 80 miejsc.

Tytul zawodowy uzyskany
przez absolwenta:

magister

Wymog ukonczenia studiow:

Wymogiem ukonczenia studiéw jest uzyskanie

przez studenta zaliczen wszystkich przedmiotow




I praktyk przewidzianych w planie studiéw, przewi-
dziane w planie studiow ztozenie wszystkich egzami-
now oraz uzyskanie tgcznej liczby 300 punktow ECTS.
Student zobligowany jest do ztozenia pracy dyplomo-

wej i zdania egzaminu dyplomowego.

OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE

Opis efektow uczenia si¢ dla kierunku: Prawo

Poziom ksztalcenia: jednolite studia magisterskie

Profil ksztalcenia: praktyczny

Lp.

Symbol kie-
runkowych
efektow
uczenia si¢

Kierunkowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do cha-
rakterystyki dru-
giego stopnia efek-
tOw uczenia si¢
(kod skladnika
opisu)

Wiedza

K_WO1

Ma rozszerzong i pogtebiong wiedze o cha-
rakterze i istocie nauk prawnych i nauk o ad-
ministracji, ich strukturze, podziale i miejscu
w systemie nauk oraz relacji z innymi dzie-
dzinami nauki.

P7S_WG

K_W02

Zna w stopniu poglgbionym histori¢ prawa,
jego zrodet 1 zatozen doktrynalnych oraz ro-
zumie historyczng ewolucje ustroju panstw.

P7S_ WG

K_W03

Klasyfikuje, opisuje i wyjasnia podstawowe
pojecia prawne, strukturg systemu prawnego,
pojecie norm prawnych, zasady rozumowan i
wnioskowan prawniczych, wyktadni prawa
oraz logiki prawniczej stosujgc zaawanso-
wang metodologi¢ badawcza.

P7S_WG

K_WO04

Ma poszerzong i usystematyzowang wiedzg
odnoszacg si¢ do podstaw 1 zasad funkcjono-
wania wladzy prawodawczej, wykonawczej,
sadowniczej, organOw ochrony prawne;.

P7S_WG

K_WO05

Ma rozszerzong i poglebiong wiedzg na temat
norm, instytucji i regut wystepujacych w pra-
wie mi¢dzynarodowym i europejskim oraz re-
lacji tych systemow do prawa polskiego.

P7S_ WG




K_W06

Zna i rozumie w stopniu poglebionym teorie i
rozwigzania oraz kierunki rozwoju, a takze
zaawansowang metodologi¢ badawczg wia-
sciwa dla r6znych gatezi prawa.

P7S_WG

K_WO07

Zna i rozumie w poglebionym stopniu sto-
sunki prawa prywatnego, podmioty prawa
prywatnego oraz rozne rodzaje postgpowan w
sprawach cywilnych.

P7S_WG

K_W08

Zna i rozumie w poglebionym stopniu wa-
runki ponoszenia odpowiedzialnos$ci karnej,
rodzaje sankcji karnych oraz rdzne rodzaje
postepowan w sprawach karnych.

P7S_WG

K_W09

Zna i rozumie w poglebionym stopniu struk-
tur¢ administracji publiczne;j, stosunki admi-
nistracyjnoprawne, zasady postgpowania ad-
ministracyjnego i sagdowej kontroli admini-
stracji.

P7S_WG

K_W10

Ma rozszerzong i poglebiong wiedze doty-
czacg prawa finansowego i finanséw publicz-

nych.

P7S_WG

K_W11

Ma rozszerzong i poglebiong wiedze¢ na temat
prawa pracy i ubezpieczen spotecznych.

P7S_WG

K_W12

Ma $wiadomo$¢ roli etyki i jej zasad w odnie-
sieniu do pracy zawodowej, a takze do roz-
WO0ju 0sobistego.

P7S_WK

K_W13

Ma pogtebiong wiedze dotyczacg ochrony
wlasnosci intelektualnej oraz zgodnego z pra-
wem wykorzystywania tych zasobow.

P7S_WK

K_W14

Zna i rozumie znaczenie norm prawnych do
powstawania, funkcjonowania, zmieniania i
znoszenia réznych rodzajow aktywnosci ludz-
kiej, w tym w odniesieniu do dziatalnos$ci go-
spodarcze;j.

P7S_WK

K_W15

Ma poglebiong wiedze o wybranych teoriach,
faktach, obiektach i zjawiskach odnoszacych
si¢ do nauk humanistycznych.

P7S_WK

Umiejetnosci

K_U01

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg teore-
tyczng do rozwigzywania zlozonych i niety-
powych problemdéw prawnych, zardwno w
zyciu codziennym, jak i w pracy zawodowe;j.

P7S_UW

K_U02

Potrafi dokona¢ wtasciwego doboru zrodet
oraz informacji z nich pochodzacych z r6z-
nych galezi prawa.

P7S_UW

K_UO03

Umie dokona¢ wtasciwej interpretacji norm
prawnych, wykorzystujac w tym celu wszyst-
kie znane metody.

P7S_UW

K_U04

Potrafi komunikowac¢ sie, z wykorzystaniem
elementow lacinskiej terminologii prawniczej,
w jezyku prawnym i prawniczym, na tematy z

P7S_UK




zakresu prawa ze zroznicowanymi kregami
odbiorcow.

K_U05

Posiada umiejetnos¢ odpowiedniego doboru i
stosowania zaawansowanych technik infor-
macyjno-komunikacyjnych w celu analizy
problemow (kazusow) prawnych.

P7S_UW
P7S_UK

K_U06

Umie dokona¢ oceny i syntezy ztozonych
problemow (kazusow) prawnych.

P7S_UW

K_U07

Posiada umiejetno$¢ wyboru najlepszego roz-
wigzania zlozonych problemow (kazusow)
prawnych.

P7S_UW

K_U08

Potrafi w odpowiedni sposob planowac, orga-
nizowac¢ oraz kierowa¢ pracg indywidualng i
zespolowa, w szczeg6lnosci dzieki umiejetno-
$ciom nabytym w trakcie praktyk zawodo-
wych.

P7S_UO

K_U09

Ma umiejetnosci poglebiania i poszerzania
swojej wiedzy w sposob interdyscyplinarny
oraz potrafi realizowa¢ wlasne uczenie si¢
przez cate zycie 1 ukierunkowywac innych w
tym zakresie.

P7S_UU

K_U10

Umie identyfikowac¢, interpretowac i wyja-
$nia¢ roznorodne zjawiska i procesy spo-
teczne oraz relacje migdzy nimi z wykorzy-
staniem wiedzy z roznych galezi prawa.

P7S_UW

K_U11

Potrafi prognozowac¢ i modelowac¢ procesy
zwigzane ze stosowaniem prawa oraz ich
praktyczne skutki.

P7S_UW

K_U12

Posiada umiejetno$¢ prawidlowego postugi-
wania si¢ odpowiednimi regulacjami praw-
nymi przy rozwigzywaniu konkretnych i
praktycznych probleméw dotyczacych rdz-
nych gatezi prawa.

P7S_UW

K_U13

Potrafi rozwigzywac¢ dylematy zawodowe w
Sposob etyczny.

P7S_UW

K_U14

Umie sporzadzi¢ podstawowe pisma proce-
sowe, opinie prawne i inne dokumenty wyko-
rzystywane w obrocie prawnym.

P7S_UW

K_U15

Ma umiejetnosci jezykowe na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Je-
zykowego.

P7S_UK

Kompetencje spoleczne

K_KO01

Jest gotdéw do zajmowania krytycznego po-
dejécia odnosnie do oceny odbieranych tresci
w zakresie studiowanej dyscypliny naukowej.

P7S_KK

K_KO02

Ma $wiadomo$¢ uznawania znaczenia wiedzy
prawniczej w rozwigzywaniu ztozonych pro-
blemoéw (kazuséw) prawnych.

P7S_KK

10



K_KO03 Jest wrazliwy na aktualne problemy spo- P7S_KO
teczne, wobec czego jest w stanie wykorzy-
sta¢ posiadang wiedz¢ i umiejetnosci w celu
podjecia dziatan na rzecz interesu publicz-

nego.

K_KO04 Wykazuje gotowos¢ do myslenia 1 dziatania P7S_KO
w sposob fachowy i przedsigbiorczy.

K_KO05 Ma swiadomos¢ roli jakg w zyciu spotecznym | P7S_KR
odgrywaja zawody prawnicze.

K_KO06 Jest gotow do rozwijania dorobku zawodo- P7S_KR
wego i podtrzymywania etosu zawodu.

K_KO07 Ma swiadomos¢ koniecznos$ci respektowania | P7S_KR

norm i standardéw etycznych oraz czynnie
propaguje te postawy w kazdej sferze zycia.

Objasnienia:
W kolumnie odniesienia do charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ nalezy wskaza¢ kody sktadnikow
opisu efektow uczenia si¢ zgodnie z Ustawa o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz Rozporzadzenia w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwa-
lifikacji z dnia 14 listopada 2018r. (Dz. U. z 2018r., poz. 2218).
Symbol kierunkowego efektu uczenia si¢:
K (przed podkreslnikiem) -kierunkowe efekty ksztatcenia
_W -kategoria wiedzy
_U -kategoria umiejetnosci
_K -kategoria kompetencji spotecznych
01 02 03 i kolejne -numer efektu ksztatcenia
Kod skladnika opisu:
P6S_, P7S_ - charakterystyka drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji -poziom 6, poziom 7, po podkresl-
niku:
_WG —zakres i glebia/ kompletno$¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci
WK —kontekst / uwarunkowania, skutki
_UW —wykorzystanie wiedzy/ rozwigzywane problemy i wykonywane zadania
_UK —komunikowanie si¢/ odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w srodowisku nau-
kowym i postugiwanie si¢ jezykiem obcym
_UO —organizacja pracy/ planowanie i praca zespotowa
_UU —uczenie si¢/ planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych oséb
_KK —oceny/ krytyczne podejscie
_KO —odpowiedzialno$¢/wypetianie zobowigzan spotecznych i dziatanie na rzecz interesu publicznego
_KR —rola zawodowa/ niezaleznos¢ i rozwdj etos
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OPIS PROGRAMU STUDIOW
1. PARAMETRYCZNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

Wyszczegolnienie

Wielko$¢ parametru wynikajaca z pro-
gramu studiow

Liczba semestrow

10 semestrow

Laczna liczba godzin zaje¢ w planie studiow

Studia stacjonarne

Studia niestacjo-
narne

2700 godzin (wy-
ktady, ¢wiczenia, se-
minaria, laboratoria,
warsztaty) + 720 go-
dzin praktyk zawo-
dowych

1623 godzin (wy-
ktady, ¢wiczenia, se-
minaria, laboratoria,
warsztaty) + 720 go-
dzin praktyk zawo-
dowych

Y.3czna liczba punktow ECTS, konieczna do
ukonczenia studiow na danym poziomie
ksztalcenia

300 ECTS

Liczba godzin zaje¢¢ prowadzonych na kie-
runku studidw przez nauczycieli zatrudnio-
nych w Uczelni jako podstawowym migjscu

pracy

Studia stacjonarne

Studia niestacjo-
narne

2025 godzin

1220 godzin

Wymiar praktyk

czas trwania: 6 m-cy

liczba godzin: 720 h

punkty ECTS: 24 ECTS

¥.3czna liczba punkow ECTS, jaka student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzo-
nych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadza-
cych zajecia

276 ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS, przypisana w
planie studiow do zaj¢¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych —
dotyczy kierunkow przyporzagdkowanych do
dyscyplin innych niz nauki humanistyczne
lub spoteczne

6 ECTS
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Laczna liczba punktéw ECTS, przypisana w
planie studiow do zaje¢ podlegajacych wy-
borowi

108 ECTS

Laczna liczba punktow ECTS przypisanych
do zaje¢ przygotowujacych studentow do
prowadzenia dziatalnos$ci naukowej lub
udziat w tej dziatalnosci — dotyczy kierun-
kow studidw o profilu ogdlnoakademickim

Nie dotyczy

Laczna liczba punkéw ECTS przypisana do
zaje¢ ksztaltujgcych umiejetnosci prak-
tyczne — dotyczy kierunkow studiow o pro-
filu praktycznym

169 ECTS

2. OPISOWA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

1) Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiaganych w trakcie calego cy-

klu ksztalcenia:

Czas trwania ksztalcenia umozliwia realizacje tresci programowych
i dostosowany jest do efektow uczenia si¢ okreslonych dla opisywanego kierunku
studiow, przy uwzglednieniu naktadu pracy studentdéw mierzonego liczba punktow
ECTS. Zajgcia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym odbywajg si¢
w warunkach wilasciwych dla zakresu dziatalnos$ci zawodowej zwigzanej z ocenianym
kierunkiem, w sposob umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentow. Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektow
uczenia si¢, wspomagaja studentow w procesie ksztatcenia 1 umozliwiajg skuteczne
sprawdzenie 1 ocen¢ stopnia osiggnigcia kazdego z zakladanych efektow, w tym
w szczegolnosci w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych
niezbednych w przyszlej pracy zawodowej, na kazdym etapie procesu ksztalcenia, takze
na etapie przygotowywania pracy dyplomowej i przeprowadzania egzaminu
dyplomowego oraz w odniesieniu do wszystkich zaje¢, w tym zaje¢ z jezykow obcych.

System sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ jest przejrzysty, zapewnia
rzetelno$¢, wiarygodno$¢ i poréwnywalnos¢ wynikow sprawdzania i oceniania, oraz
umozliwia oceng stopnia osiggnigcia przez studentow zakladanych efektow. Stosowane
metody sprawdzania i oceniania efektow uczenia si¢ dopasowane sg do zalozen.
Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ zostaty okreslone w kartach przedmiotow.
Metody weryfikacji zaktadanych w kartach przedmiotow efektow uczenia sig
przybieraja rdéznorodng strukture taka jak egzaminy, kolokwia, sprawdziany,

przygotowywanie projektow, prezentacje multimedialne, eseje, dyskusje czy referaty.

13



2)

Najczesciej proponowanymi rodzajami weryfikacji sg formy: ustna, pisemna opisowa
oraz testowa otwarta. Proponowane formy pozwalaja oceni¢ osiggni¢cie zaktadanych
efektow uczenia si¢, poprawnos$¢ argumentacji, jak rowniez umiejetnos¢ postugiwania
sie jezykiem polskim. Prowadzacy zajecia corocznie okreslajg kryteria oceniania i
wymogi, jakie student musi speinié, aby uzyska¢ zaliczenie przedmiotu, co jest
wyrazane w kartach przedmiotéw. Weryfikacja efektow uczenia si¢ z okreslonego
modulu odbywa si¢ w sposob ujednolicony dla danej grupy studentow. W karcie, w
spos6b OpiSOWY, charakteryzuje si¢ wiedze, umiejetnosci
1 kompetencje spoteczne, jakie powinien osiggnaé student, aby uzyska¢ okreslong
w regulaminie studiow ocene (od niedostatecznej do bardzo dobrej). Wymieniona skala
ocen odpowiada nastepujacym wskaznikom uzyskanym w procesie ewaluacji efektow
ksztatcenia zgodnie z systemem ECTS: bardzo dobra 100-90%, dobra plus 89-79%,
dobra 78-68%, dostateczna plus 67-57%, dostateczna 56-46%. Bezposredniag kontrolg
nad rzetelno$cig oceniania efektow ksztalcenia sprawuje Kierunkowy Zespdt ds.

Jakos$ci Ksztalcenia.

Zasady i forma odbywania praktyk:

Podstawa prawna praktyk zostala wyrazona w aktach wewnetrznie obowiazujacych.
Praktyki studenckie stanowig integralng czes$¢ programu nauczania i podlegaja zalicze-
niu w terminach przewidzianych w planie studiow.

Wymiar praktyk na kierunku prawo jednolite studia magisterskie:

- 6 tygodni praktyki (180 godzin) odbywanej przez studenta w sierpniu i wrzesniu na 2
semestrze, wpis praktyki do indeksu w semestrze 3;

- 6 tygodni praktyki (180 godzin) odbywanej przez studenta w sierpniu i wrzesniu na 4
semestrze, wpis praktyki do indeksu w semestrze 5;

- 6 tygodni praktyki (180 godzin) odbywanej przez studenta w sierpniu i wrzes$niu na 6
semestrze, wpis praktyki do indeksu w semestrze 7;

- 6 tygodni praktyki (180 godzin) odbywanej przez studenta w sierpniu i wrzes$niu na 8

semestrze, wpis praktyki do indeksu w semestrze 9.

Zaliczenie praktyk ma forme zaliczenia na ocen¢ 1 dokonuje si¢ na podstawie przedsta-

wienia przez studenta:
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3)

— wypelionego dzienniczka praktyk z zawartymi informacjami
0 przebiegu praktyki;
— pozytywnej oceny dokonanej przez opiekuna praktyki wyznaczonego
przez pracodawce.
Ostatecznego zaliczenia praktyk z wpisaniem do indeksu i protokotu elektronicznego

dokonuje nauczyciel akademicki — uczelniany opiekun praktyk.

Forma praktyk:
Praktyki organizowane sag w formie praktyk ciagltych (z oderwaniem od zaje¢ dydak-
tycznych w Uczelni). Praktyki ciagte maja charakter krotkiego stazu zawodowego stu-
dentow w wymiarze wynikajacym z planu studiow.
Student moze odbywac¢ praktyki w:
— placowkach wytypowanych przez opiekunéw praktyk z ramienia Uczelni,
z ktorymi Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dlugosza ma
podpisane Porozumienia o organizacje¢ praktyk na czas nieokreslony,
— placowce wybranej przez studenta, na podstawie pisemnej prosby studenta
ztozonej w Dziale Spraw Studenckich po uzyskaniu:
o pisemnej zgody dyrekcji placowki, w ktorej student chce odbywac praktyke,

o pisemnej zgody opiekuna praktyk z ramienia Uczelni.

Okreslenie sposobu wspoldzialania z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrz-

nymi:

Ze wzgledu na specyfike kierunku niezbedne jest ciggle utrzymywanie bliskich
kontaktow z otoczeniem zewnetrznym, instytucjami i innymi organizacjami (w szcze-
g6lnosci z podmiotami zaliczanymi do szeroko rozumianego wymiaru sprawiedliwosci
oraz przedstawicielami zawodow prawniczych). Wspoélpraca z interesariuszami ze-
wnetrznymi obejmuje organizowanie praktyk studenckich, stazy, projektow wspdlnych,
pozyskiwanie nauczycieli z doswiadczeniem zawodowym do prowadzenia zajgc 0 cha-
rakterze praktycznym. Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych cyklicznie uczest-
niczg W spotkaniach organizowanych przez Kierunkowy Zespot ds. Jako$ci Ksztatcenia
na kierunku prawo, prowadza takze réznorodne dziatania w celu zwigkszania rozpozna-

walnoéci kierunku prawo na lokalnym rynku pracy. Za interesariuszy wewngetrznych
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4)

5)

uznaje si¢ pracownikow oraz studentéw Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
im. Jana Dlugosza w Czestochowie. Wspoltdziatanie z interesariuszami wewngtrznymi
obejmuje glownie formutowanie uwag dotyczacych ewentualnych modyfikacji pro-
gramu studiow. Wszelkie dziatania podejmowane w ramach wspotpracy z interesariu-
szami (zard6wno wewnetrznymi jak i zewnetrznymi) majg na celu uksztaltowanie catego
procesu ksztatcenia studentow w sposob, ktory uczyni z kierunku prawo zrédto pozy-

skiwania wykwalifikowanych pracownikow z wyksztatceniem wyzszym.

OKkres$lenie sposobu uwzglednienia wnioskéw z analizy wynikéw monitoringu ka-

rier zawodowych absolwentow:

Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dtugosza w Czgstochowie
monitoruje przebieg kariery zawodowej swoich absolwentow w celu dostosowania kie-
runkow studidw 1 programéw ksztalcenia do potrzeb rynku pracy. Celem monitorowa-
nia jest pozyskanie informacji na temat sytuacji zawodowej absolwentow, oceny kie-
runkow studidw i programu ksztatcenia aby udoskonali¢ oferte¢ dydaktyczng i dostoso-
wac ja do potrzeb rynku pracy. Badanie prowadzone jest elektronicznie. Na podany ad-
res e-mail absolwent otrzymuje zaproszenie do udziatu w badaniu. Uzyskane informacje
stuzg  wylacznie  zestawieniom  statystycznym 1 sg3 = wykorzystywane
w pracy KZJK oraz wtadz jednostki prowadzacej kierunek nad poprawg oferty ksztal-
cenia. Badanie przebiegu karier zawodowych jest prowadzone po roku, 3 i 5 latach od

ukonczenia studiow.

OKkreslenie relacji z otoczeniem spoleczno-gospodarczym:

W ramach jednostki prowadzacej kierunek podejmowane sg dzialania, majace
na celu rozwijanie oraz poszerzanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
Czestochowy 1 regionu. Celem wspdlnych przedsiewziec jest przede wszystkim popu-
laryzacja nauki i upowszechnianie wiedzy z zakresu dyscypliny nauk prawnych, a takze
promowanie dziatalnosci naukowej i dydaktycznej. Wspotpraca obejmuje miedzy in-
nymi takie formy dziatan jak wyktady popularyzatorskie, seminaria oraz wspolna orga-
nizacja konferencji, konkursow 1 warsztatow.

Ponadto, w celu dazenia do doskonalenia programu ksztatcenia jednostka pro-
wadzaca ksztalcenie uwzgledniania opinie zglaszane przez grono interesariuszy za-

rowno wewngtrznych jak i zewnetrznych.
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6)

7)

Regularnie odbywajace si¢ spotkania z przedstawicielami interesariuszy ze-
wnetrznych przeprowadzane sg w celu sprostania oczekiwaniom potencjalnych praco-
dawcow oraz zapewnienia dostosowywania procesu ksztatcenia do potrzeb lokalnego
rynku w szczeg6lno$ci poprzez uwzgledniane zglaszanych przez nich postulatow i uwag
w procesie doskonalenia programu ksztalcenia na kierunku prawo.

Dzigki wspolpracy nawigzywanej z przedstawicielami otoczenia spoteczno-go-
spodarczego jednostka prowadzaca ksztalcenie podejmuje dziatania zmierzajace do
tworzenia mozliwo$ci urozmaicenia ksztatcenia praktycznego oraz zapewnienia szer-

szego katalogu miejsc do odbywania praktyk studenckich.

Stopien umiedzvnarodowienia:

Prowadzona jest aktywna wspolpraca miedzynarodowa. Formalnym wyznacznikiem tej
wspolpracy sg umowy bilateralne z licznymi uczelniami zagranicznymi. Jednostka pro-
wadzaca kierunek prawo realizuje proces umig¢dzynarodowienia kierunku otwierajac si¢
na wspotprace miedzynarodowq poprzez:

- badania naukowe podejmowane wspolnie z partnerami zagranicznymi,

- oferowanie przedmiotéw w jezykach obcych,

- wydawanie publikacji wspdlnie z partnerami zagranicznymi,

- realizacja programu ERASMUS,

- stopniowe zatrudnienia wyktadowcow-obcokrajowcoOw — umiedzynarodowienie ka-

dry naukowo-dydaktyczne;j.

Sposoby doskonalenia jakos$ci ksztalcenia:

Zapewnienie jak najwyzszego poziomu jako$ci ksztatcenia w Uniwersytecie Hu-
manistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dlugosza w Czgstochowie zwigzane jest
z funkcjonowaniem od 2008 r. Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatce-
nia. Zostal on wprowadzony licznymi aktami wewnatrzuczelnianymi. W zwigzku
z wdrazaniem USZJK zostaly powotane uczelniane, wydzialowe i kierunkowe komisje,
pracujace od lutego 2012 roku m.in. nad okreslaniem celow i metod zapewniania
1 doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunkach, wdrazaniem dziatan na rzecz podno-

szenia jakos$ci ksztatcenia oraz unowoczesnieniem programow ksztatcenia.

Uczelniany System Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia (USZJK) funkcjonuje
w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Cz¢stochowie W
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celu zapewnienia i stalego podnoszenia jakosci ksztatcenia. Wspominany powyzej sys-

tem dziata w oparciu o dobre doswiadczenia w zapewnianiu i statym podnoszeniu jako-

Sci ksztalcenia, regulujac takze mechanizmy jego monitorowania i doskonalenia

na studiach pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia, na jednolitych studiach magister-

skich oraz na studiach podyplomowych, kursach, szkoleniach i w innych typach ksztat-

cenia.

Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia jest elementem misji i

strategii Uczelni, ma charakter ciggly i wymaga zaangazowania w realizacj¢ jego

zadan calej spotecznosci akademickie;.

Zasadnicze cele USZJK:

1.

10.

11.

stale monitorowanie realizacji procesu dydaktycznego w celu podnoszenia

jako$ci ksztatcenia;
state doskonalenie warunkow realizacji 1 jako$ci procesu dydaktycznego;

tworzenie jednoznacznych procedur oceny metod i warunkéw ksztalcenia
oraz programow studiow uwzgledniajacych systemy stosowane w innych kra-

jach, szczegblnie w Unii Europejskiej;

prowadzenie wtasciwej polityki kadrowej w celu zapewnienia jakos$ci ksztatce-
nia;

dostosowywanie oferty dydaktycznej do aktualnych potrzeb rynku pracy;

podnoszenie atrakcyjnosci 1 konkurencyjnos$ci Uniwersytetu na rynku edukacyj-

nym;
zwiekszenie mobilnosci studentow 1 doktorantow w kraju 1 za granica;
wspieranie innowacji dydaktycznych;

informowanie spoteczenstwa, w szczegdlnosci uczniéw szkoét §rednich, kandy-
datéw na studia, pracodawcow oraz administracje¢ panstwowa i samorzadowa o

jakosci ksztalcenia 1 poziomie wyksztatcenia absolwentow Uczelni;

podnoszenie $wiadomosci korelacji osiagganych efektow ksztalcenia 1 wyni-

kéw badan naukowych;

opracowanie raportu samooceny jednostek dydaktycznych prowadzacych dany

kierunek;
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12.

podnoszenie rangi nauczania i budowanie etosu nauczyciela akademickiego.

W zakresie dziatania USZJK znajdujg si¢:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

analiza zasad i organizacji rekrutacji na studia;

monitorowanie jako$ci ksztatcenia, m.in. poprzez okresowe przeglady pro-

gramow ksztalcenia, ich analize 1 oceng;

ocena efektow ksztalcenia i metod ich weryfikacji;
ocena procesu nauczania;

ocena prawidlowosci obsady zaj¢¢ dydaktycznych;

ocena systemu punktow ECTS oraz przenoszenia osiggni¢¢ studentoéw, dokto-

rantow i stuchaczy studioéw podyplomowych;

ocena jakosci i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, bazy dydak-

tycznej, funkcjonowania bibliotek;
ocena jakosci obstugi administracyjnej procesu dydaktycznego;

ocena dostepnosci informacji na temat studidw, ksztalcenia, programow i

realizacji planow studidw;

badanie mobilnosci studentéw 1 doktorantow;

ocena warunkéw socjalnych studentéw i doktorantow;
badanie karier zawodowych absolwentow;

zbieranie opinii absolwentow o przebiegu odbytych studiow;

zbieranie opinii pracodawcOw o przygotowaniu merytorycznym zatrudnia-

nych absolwentow;

ocena zwigzkow jakos$ci ksztatcenia z wynikami prowadzonych badan nauko-

wych;

gromadzenie, analizowanie 1 wykorzystywanie informacji dotyczacych ja-
kosci ksztatcenia w celu komunikacji z interesariuszami wewngtrznymi i ze-

wnetrznymi;
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17. monitorowanie i uaktualnianie aktoéw prawnych regulujacych kwestie ksztatce-

nia i spraw socjalnych;

18. monitorowanie systemu oceny i nagradzania nauczycieli akademickich i pra-

cownikow administracyjnych zwigzanych z procesem dydaktycznym,;

19. inne zadania zwigzane z uczestnictwem w europejskim obszarze szkolnictwa

WYZSZ€EgO.

Istotne miejsce w USZJK zajmuje Kierunkowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, ktory
podejmuje dziatania na rzecz doskonalenia jakos$ci ksztalcenia na kierunku prawo,
otrzymuje zalecenia od Wydziatlowych Zespotow ds. Jakosci Ksztatcenia oraz wyste-
puje o materiaty dotyczace monitorowania loso6w absolwentow do Biura Karier. Do za-

dan Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia nalezy w szczeg6lnosci:

1. okre$lanie celow i metod doskonalenia jako$ci ksztatcenia na kierunku
prawo oraz wdrazanie dzialan na rzecz podnoszenia jakosci ksztatcenia;

2. analizowanie zgodnosci ksztalcenia prowadzonego na kierunku prawo, ze
strategig, misjg 1 polityka jakosci Uczelni 1 wydzialu;

3. proponowanie zmian w programach ksztatcenia zgodnie z obwigzujacymi
aktami prawnymi oraz z uwzglednieniem oczekiwan rynku pracy, opinii
interesariuszy wewngtrznych 1 zewnetrznych, a takze wnioskow
z monitorowania kariery zawodowej absolwenta;

4. inicjowanie zmian w zakresie metod doskonalenia procesu ksztalcenia na
kierunku, w tym m.in. metod 1 form ksztatcenia, realizacji 1 weryfikacji
efektow ksztatcenia, infrastruktury dydaktycznej i warunkow prowadzenia
zajet, itp.;

5. analiza sposobow weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia na kierunku
prawo;

6. nadzorowanie realizacji systemu akumulacji i1 transferu punktow ECTS na
kierunku 1 monitorowanie systemu przy uwzglednieniu opinii studentow,
doktorantow i stuchaczy;

7. monitorowanie prawidtowosci zasad oceniania Studentow;

8. monitorowanie jako$ci prac dyplomowych, rzetelnosci ich oceniania na

kierunku prawo oraz sposobu przeprowadzania egzaminéw dyplomowych.
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Kierunkowe Zespoty przedstawiajg propozycje rozwigzan i dziatan dotyczacych jakosci
ksztatcenia innym zespotom USZJK zgodnie z zakresem ich kompetencji. W zakresie
dotyczacym jakos$ci ksztalcenia na kierunku prawo Kierunkowy Zespot ds. Jakos$ci
Ksztalcenia przedstawia propozycje dziatan wtadzom jednostki prowadzacej kierunek,
dokonuje takze corocznej oceny efektow ksztalcenia oraz przedstawia syntetyczne i

szczegodtowe wyniki podejmowanych w trakcie roku akademickiego dziatan.

8) Dodatkowe informacje:

Zalaczniki:
- plan studiow,

- karty przedmiotow

Program studiéw ustalony Uchwalg Senatu nr 97/2019 z dnia 26 czerwca 2019r.
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